Program Chronimy Dzieci

Szkoła Podstawowa nr 2 i Szkoła Muzyczna I Stopnia w Miliczu

POLITYKA OCHRONY DZIECI PRZED KRZYWDZENIEM 
I ZAPEWNIENIA IM BEZPIECZEŃSTWA 

W SZKOLE PODSTAWOWEJ NR 2  W MILICZU

Preambuła 

Mając na uwadze, że dziecko wymaga szczególnej opieki i troski, w tym właściwej ochrony przed krzywdzeniem, został stworzony niniejszy dokument. Celem Polityki jest zapewnienie uczniom Szkoły Podstawowej nr 2 i Szkoły Muzycznej I Stopnia w Miliczu warunków do nauki oraz rozwoju w atmosferze poszanowania, akceptacji i bezpieczeństwa. 

Naczelną zasadą postępowania pracowników naszej szkoły jest podejmowanie działań mających na celu ochronę godności dziecka i poszanowanie jego praw. Każdy pracownik  zobowiązany jest dbać o prawidłowy rozwój dzieci i przestrzegać zarządzeń i procedur określonych w niniejszym dokumencie. 


Pracownicy zobowiązani są do realizacji wyżej wymienionych celów zgodnie ze swoimi kompetencjami, obowiązującym prawem oraz przepisami wewnętrznymi placówki. 

Rozdział I

Objaśnienie terminów
§ 1

1. Polityka to działania na rzecz ochrony dzieci w Szkole Podstawowej nr 2 i Szkoły Muzycznej I Stopnia w Miliczu jest własnym przyjętym na potrzeby placówki dokumentem regulującym kwestie ochrony dzieci przed krzywdzeniem, mogącym mieć miejsce podczas realizacji zadań szkoły oraz w kwestiach zapewnienia dzieciom bezpieczeństwa. Ułatwia rozpoznawanie i reagowanie na niepokojące sytuacje, ustanawia jasne procedury postępowania.
2. Pracownikiem szkoły jest osoba zatrudniona na podstawie umowy o pracę lub innych umów cywilnoprawnych, a także osoba współpracująca ze szkołą m.in. w ramach praktyk, stażu, wolontariatu. 
3. Dzieckiem jest każda osoba przyjęta do szkoły w toku postępowania rekrutacyjnego zgodnie z obowiązującymi przepisami, ucząca się w szkole do ukończenia ósmej klasy. 
4. Opiekunem dziecka jest osoba uprawniona do reprezentacji dziecka, w szczególności jego   przedstawiciel ustawowy (rodzic/opiekun prawny) lub inna osoba uprawniona do reprezentacji na   podstawie przepisów szczególnych lub orzeczenia sądu (w tym: rodzina zastępcza).
5. Zgoda opiekuna dziecka oznacza zgodę co najmniej jednego z opiekunów dziecka. Jednak w    przypadku braku porozumienia między opiekunami dziecka należy poinformować opiekunów o   konieczności rozstrzygnięcia  sprawy przez sąd.
6. Przez krzywdzenie dziecka należy rozumieć każde zamierzone lub niezamierzone działanie oraz zaniechanie działań ze strony opiekuna dziecka, pracownika szkoły, innej osoby dorosłej lub rówieśnika, które ujemnie wpływa na rozwój fizyczny lub psychiczny dziecka. 
Krzywdzeniem dziecka jest: 

a. Przemoc fizyczna- to wszelkie celowe, intencjonalne działania wobec dziecka, powodujące urazy na jego ciele np.: bicie, szarpanie, popychanie, rzucanie przedmiotami, zadawanie bólu, grożenie. Skutkiem przemocy mogą być siniaki, złamania, rany cięte, poparzenia, obrażenia wewnętrzne.

b. Przemoc emocjonalna – to intencjonalne naruszenie godności osobistej dziecka ukierunkowane na wyrządzenie mu szkody psychicznej m.in. poprzez wyzywanie, poniżanie, ośmieszanie, upokarzanie, wciąganie w konflikt osób dorosłych, manipulowanie, rozmyślny brak odpowiedniego wsparcia, poświęcania uwagi, zamierzone stawianie dziecku wymagań i oczekiwań, którym nie jest w stanie ono sprostać. 

c. Przemoc seksualna – to aktywność seksualna z udziałem dziecka (do 15 roku życia) podjęta przez dorosłego, nastolatka lub dziecko. Przemoc seksualna odnosi się zarówno do zachowań z kontaktem fizycznym (np. dotykanie ciała dziecka, współżycie z dzieckiem) oraz zachowania bez kontaktu fizycznego (np. pokazywanie dziecku materiałów pornograficznych, rozmowy o podtekście seksualnym, podglądanie, ekshibicjonizm, żarty o podtekście erotycznym). 
d. Zaniedbywanie - to brak zaspokojenia podstawowych potrzeb dziecka zarówno fizycznych (np. właściwe odżywianie, ubranie dostosowanie do warunków atmosferycznych, schronienie, ochrona zdrowia, edukacja), jak i psychicznych (np. poczucie bezpieczeństwa, miłość, troska)
7. Cyberprzemoc to przemoc z użyciem technologii informacyjnych i komunikacyjnych. 
8. Osoba odpowiedzialna za Internet to administrator szkolny, sprawujący nadzór nad korzystaniem z Internetu przez dzieci na terenie szkoły oraz nad bezpieczeństwem dzieci w Internecie.
9. Osoba odpowiedzialna za Politykę Ochrony Dzieci to wyznaczony przez dyrektora szkoły pracownik, sprawujący nadzór nad jej realizacją. 
10. Daną osobową  dziecka jest każda informacja umożliwiająca pełną identyfikację dziecka.
11. Zespół interwencyjny - zespół powoływany przez dyrektora placówki w skomplikowanych   przypadkach. W skład zespołu wchodzą: osoby odpowiedzialne za  Politykę Ochrony Dzieci,  pedagog, psycholog, nauczyciele uczący dziecko, dyrektor, pracownicy mający wiedzę o  krzywdzeniu dziecka.
12. Zespół interdyscyplinarny - to zespół powoływany przez Burmistrza Gminy Milicz w ramach realizowania przedsięwzięć na rzecz przeciwdziałania przemocy w rodzinie. W skład  zespołu wchodzą przedstawiciele jednostek organizacyjnych  Ośrodka Pomocy Społecznej, Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, Policji, Wydziału Oświaty Urzędu Miejskiego, przedstawicieli służby zdrowia oraz  organizacji pozarządowych. W skład zespołu  interdyscyplinarnego wchodzą również kuratorzy sądowi. Mogą w nim ponadto uczestniczyć prokuratorzy oraz przedstawiciele podmiotów innych niż wymienione.
13. Czynniki ryzyka to uwarunkowania indywidualne i środowiskowe, które powodują, że dziecko jest w większym stopniu narażone na doświadczenia przemocy. Indywidualne czynniki ryzyka (głównie natury biologicznej i psychologicznej) odnoszą się do samego dziecka. Środowiskowe czynniki ryzyka są związanie z bliższym i dalszym otoczeniem dziecka. Jako bliższe otoczenie dziecka należy rozumieć rodzinę dziecka. Dalsze otoczenie stanowi szkoła, grupa rówieśnicza, społeczność lokalna, instytucje pomocowe. 
Rozdział II
Rozpoznawanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dzieci

§ 2

1. Rozpoznanie i reagowanie na czynniki ryzyka krzywdzenia dziecka dotyczy: środowiska rodzinnego, relacji między dziećmi, relacji pracownik szkoły – dziecko, relacji inne osoby dorosłe – dziecko oraz zjawiska cyberprzemocy. 

2. Pracownicy szkoły posiadają wiedzę na temat rodzajów krzywdy, jakiej może doznawać dziecko, a także objawów fizycznych, somatycznych i specyficznych zachowań, świadczących o istnieniu ryzyka doznawania takiej krzywdy (załącznik1).
3. Pracownicy szkoły monitorują sytuację i dobrostan dziecka. W sytuacji zidentyfikowania czynników ryzyka informują wychowawcę, który podejmuje rozmowę z opiekunami, przekazując informacje na temat dostępnej oferty wsparcia i motywując ich do szukania dla siebie pomocy. 

4. Każdy pracownik szkoły, który poweźmie uzasadnione podejrzenie, że dziecko może być krzywdzone, ma obowiązek bezzwłocznego przekazania informacji o swoich spostrzeżeniach wychowawcy klasy (w zastępstwie pedagogowi szkolnemu).
5. Wychowawca (we współpracy z pedagogiem szkolnym) bezzwłocznie dokonuje wstępnej weryfikacji powziętej informacji i w sytuacji uprawdopodobnienia podejrzenia stosuje się do dalszych procedur Polityki. W każdym potwierdzonym przypadku krzywdzenia dziecka wychowawca sporządza notatkę służbową, którą przekazuje dyrektorowi szkoły. 
6. W trudnych i skomplikowanych przypadkach dyrektor szkoły może powołać zespół interwencyjny, który bada sprawę, opracowuje plan pomocy dziecku i monitoruje jego wdrażanie. 
Rozdział III
Procedury interwencji w przypadku krzywdzenia dziecka w rodzinie

§ 3
W przypadku podjęcia przez pracownika placówki podejrzenia, że dziecko jest krzywdzone w rodzinie, pracownik ma obowiązek sporządzenia notatki służbowej i przekazania uzyskanej informacji wychowawcy klasy, a w zastępstwie pedagogowi szkolnemu. Wychowawca klasy powiadamia pedagoga szkolnego. 
§ 4
Szczegółowy sposób dalszego postępowania w sytuacji stwierdzenia lub podejrzenia zaistnienia przemocy w środowisku rodzinnym dziecka określa obowiązująca w szkole „Procedura postępowania w sytuacji powzięcia podejrzenia o stosowanie przemocy w rodzinie”. Załącznik 2
Rozdział IV
Procedura interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia dziecka w szkole przez 
pracownika szkoły
§ 5
1. Osoba podejrzewająca krzywdzenie dziecka przez pracownika szkoły, niezwłocznie zgłasza na piśmie problem dyrektorowi szkoły, a w przypadku jego nieobecności wicedyrektorowi lub pedagogowi szkolnemu. 

2. Dyrektor szkoły rozpoznaje sytuację osobiście lub poprzez wicedyrektora. W obecności pedagoga szkolnego lub wychowawcy prowadzi rozmowę wyjaśniającą z uczniem i ewentualnymi świadkami zdarzenia. Z rozmowy zostaje sporządzona notatka służbowa.  
3. Dyrektor szkoły w obecności wicedyrektora lub pedagoga szkolnego prowadzi rozmowę z pracownikiem podejrzanym o krzywdzenie dziecka.  Z rozmowy zostaje sporządzony protokół zawierający listę osób uczestniczących, przebieg rozmowy, wnioski i postanowienia. 

4. Dyrektor rozmawia o zaistniałej sytuacji z rodzicami pokrzywdzonego dziecka i wspólnie ustalają plan pomocy dziecku. 

5. W sytuacji, gdy zachowanie pracownika miało charakter incydentalny, niejednoznacznie naganny  i dotyczyło spraw mniejszej wagi ustala się z pracownikiem wnioski i postanowienia mające wyeliminować negatywne zachowania w przyszłości. 
6. W przypadku, gdy podejmowane działania nie przyniosą zakładanych rezultatów, dyrektor szkoły wszczyna postępowanie zmierzające do ukarania pracownika karą porządkową lub dyscyplinarna w zgodzie z obowiązującymi przepisami. 
7. W  przypadku stwierdzenia szczególnie nagannego zachowania wobec dziecka dyrektor szkoły może zawiesić nauczyciela w pełnieniu obowiązków jeszcze przed złożeniem wniosku o wszczęcie postępowania dyscyplinarnego.
8. W przypadku uzasadnionego podejrzenia, że fakt krzywdzenia miał miejsce dyrektor szkoły wszczyna postępowanie zmierzające do ukarania pracownika karą porządkową lub dyscyplinarną i powiadamia odpowiednie instytucje zgodnie z obowiązującymi przepisami.
Rozdział V
Procedura interwencji w sytuacji krzywdzenia dziecka przez osobę dorosłą na terenie szkoły
§6

1. Pracownik szkoły stwierdzający naocznie sytuację krzywdzenia dziecka przez osobę dorosła bezzwłocznie podejmuje interwencję w celu rozdzielenia sprawcy i dziecka, angażując jak największą liczbę pracowników szkoły.
2. Pracownik szkoły najszybciej jak to możliwe, powiadamia sekretariat szkoły o zaistniałej sytuacji (np. telefonicznie, przez innego pracownika szkoły) jednocześnie opiekuje się pokrzywdzonym dzieckiem do czasu całkowitego ustania zagrożenia lub przekazania dziecka pod opiekę innemu pracownikowi. 
3. Pracownicy szkoły w miarę możliwości starają się odseparować sprawcę od innych dzieci. 

4. Sekretariat szkoły niezwłocznie powiadamia o zaistniałej sytuacji dyrekcję szkoły, policję i rodziców dziecka. 
5. Dziecko, które padło ofiarą przemocy zostaje niezwłocznie otoczone opieką pedagoga (psychologa), który we współpracy z rodzicami i wychowawcą określa plan pomocy dziecku dotkniętemu przemocą. 
6. W sytuacjach niejednoznacznych, zasłyszanych dyrektor zleca wyjaśnienie sprawy wicedyrektorowi ds. wychowawczych. Podjęte działania są dokumentowane notatkami służbowymi. W przypadku uprawdopodobnienia podejrzeń dyrektor szkoły składa zawiadomienie o podejrzenie popełnienia przestępstwa na policję. 
Rozdział VI
Procedura  interwencji w sytuacji krzywdzenia dziecka w szkole przez rówieśników

§7

1. Dziecko, które padło ofiarą przemocy w szkole lub osoba podejrzewająca krzywdzenie dziecka w szkole przez rówieśników zgłasza problem wychowawcy klasy lub pedagogowi szkolnemu. 

2. Wychowawca wraz z pedagogiem szkolnym przeprowadza dokładną rozmowę z osobą  poszkodowaną oraz z dzieckiem/dziećmi oskarżonymi o krzywdzenie swojego kolegi, bądź koleżanki. Po przeprowadzeniu takich rozmów wychowawca wraz z pedagogiem opracowuje plan pomocy dziecku – ofierze i dziecku – sprawcy, by wyeliminować zachowania niepożądane w grupie. Jeżeli w konflikt zaangażowane są dzieci z różnych oddziałów klasowych, w podejmowanych działaniach biorą udział wszyscy wychowawcy tych oddziałów. O zaistniałej sytuacji i ustaleniach są niezwłocznie informowani rodzice dzieci. 
3. W przypadkach bardziej skomplikowanych pedagog szkolny zgłasza problem dyrektorowi szkoły, który dalsze prowadzenie sprawy może powierzyć zespołowi interwencyjnemu, w skład którego wchodzą: wychowawca, pedagog, dyrektor szkoły oraz inni nauczyciele, pracownicy szkoły, którzy znają problem i mogą przyczynić się do jego rozwiązania.
Rozdział VII

Procedura  interwencji w sytuacjach zaistnienia czynu karalnego

§8

a. Postępowanie wobec ucznia – sprawcy czynu karalnego lub przestępstwa
· Pracownik szkoły niezwłocznie informuje o zdarzeniu dyrektora szkoły, który po rozpatrzeniu okoliczności, jeżeli sytuacja tego wymaga, kieruje sprawę do odpowiednich organów. 
· Ustala okoliczności czynu i ewentualnych świadków zdarzenia.

· Powiadamia rodziców ucznia – sprawcy.

· Zabezpiecza ewentualne dowody przestępstwa, (np. ostre przedmioty, przedmioty pochodzące z kradzieży)

b. Procedura postępowania wobec ucznia, który stał się ofiarą czynu karalnego
· Pracownik szkoły  niezwłocznie powiadamia o zaistniałym zdarzeniu dyrektora szkoły  i jeżeli wymaga tego sytuacja udziela pierwszej pomocy przedmedycznej.
· Dyrektor powiadamia rodziców ucznia oraz, jeżeli wymaga tego sytuacja, wzywa odpowiednie służby. 
· Nauczyciel będący świadkiem zdarzenia zabezpiecza ewentualne dowody  przestępstwa, (np. ostre przedmioty, przedmioty pochodzące z kradzieży).

c.  Procedura postępowania w przypadku stwierdzenia faktu kradzieży przez  ucznia.
· Pracownik szkoły ustala okoliczności kradzieży przez wychowanka.

· Zawiadamia o zdarzeniu pedagoga szkolnego, który, jeżeli sprawa tego wymaga, w porozumieniu z dyrektorem szkoły, po rozpatrzeniu okoliczności kieruje sprawę do odpowiednich organów.
· Pedagog szkolny we współpracy z wychowawcą prowadzi postępowanie wyjaśniające z zachowaniem nietykalności osobistej.

· Pedagog szkolny wzywa rodziców sprawcy. Po rozmowie sporządza notatkę o zaistniałym incydencie, którą podpisują rodzice.

· W oparciu o Statut Szkoły dyrektor wspólnie z wychowawcą i pedagogiem ustala sankcje wobec ucznia i przekazuje rodzicom informację na temat wyciągniętych konsekwencji w stosunku do jego dziecka.

d. Procedura postępowania wobec ucznia w przypadku zachowań agresywnych.
· Pracownik szkoły prowadzi rozmowę wyjaśniającą z uczniem, który wykazuje zachowania agresywne, zamieszcza odpowiednią informację w dzienniku Librus oraz powiadamia wychowawcę klasy. 
· Wychowawca klasy rozmawia z dzieckiem i powiadamia jego rodziców. 
· Jeśli zachowania agresywne powtarzają się wychowawca we współpracy z pedagogiem szkolnym proponuje formy wsparcia i zawiera z uczniem kontrakt.

· W przypadku dalszych zachowań agresywnych wychowawca wzywa opiekunów dziecka do szkoły i  informuje o możliwych konsekwencjach, w tym możliwości obniżenia zachowania do nagannego lub skierowania sprawy do sądu rodzinnego w celu wglądu w sytuację rodzinną dziecka. 
· Jeśli nieprawidłowe relacje ucznia z rówieśnikami nadal się utrzymują, wychowawca przy współpracy z pedagogiem, w porozumieniu z rodzicami opiekunami, kieruje ucznia na badania specjalistyczne poza szkołą.

· W przypadku powtarzających się zdarzeń, które wskazują na nieskuteczność podjętych działań, pedagog, w porozumieniu z dyrektorem szkoły i wychowawcą, kieruje wniosek do sądu rodzinnego o wgląd w sytuację rodzinną  dziecka.

· W każdym przypadku, gdy konflikt dotyczy agresora i ofiary, wychowawca - oprócz konsekwencji wobec agresora – zobowiązany jest do udzielenia wsparcia zarówno ofierze jak i agresorowi.

· W zależności od stopnia zachowań agresywnych ucznia, można ominąć kolejne kroki procedury i zastosować działania adekwatne do stopnia nieprzestrzegania przez ucznia regulaminu szkoły.

· W przypadku rażącego naruszenia szkolnego prawa, sytuacji niebezpiecznych dla zdrowia i życia, zwołuje się Zespół Wychowawczy, który opracowuje jednolitą strategię działania.
· W przypadku zachowań agresywnych, które zagrażają zdrowiu lub życiu innych dzieci, pracownicy szkoły starają się odseparować agresywnego ucznia od pozostałych dzieci (np. w gabinecie dyrektora, gabinecie pedagoga. Dyrektor szkoły prosi o interwencje odpowiednie służby. 
e.  Procedura postępowania w przypadku ujawnienia cyberprzemocy.
· Pracownik szkoły, który powziął informacje na temat cyberprzemocy wobec dziecka ustala w miarę własnych możliwości okoliczności zdarzenia: rodzaj materiału, sposób jego rozpowszechniania, sprawcę oraz świadków zdarzenia.

· Pracownik szkoły informuje o zaistniałym zdarzeniu pedagoga szkolnego, który przekazuje informację wychowawcy i dyrektorowi szkoły. 
· Administrator sieci (nauczyciel informatyki), służy pomocą w zabezpieczaniu materiałów mających związek z cyberprzemocą. 
· W przypadku potwierdzenia podejrzenia cyberprzemocy, jeżeli sytuacja tego wymaga pedagog w porozumieniu z dyrektorem szkoły powiadamia policję. 
· Pedagog szkolny powiadamia o stwierdzonym fakcie rodziców dzieci oraz prowadzi czynności w celu wygaszenia konfliktu pomiędzy dziećmi, zapewnia im, w porozumieniu z rodzicami, adekwatne wsparcie psychologiczno-pedagogiczne.
Rozdział VIII
Zasady bezpiecznych relacji personel placówki – dziecko

§ 9

1. Zasady bezpiecznych relacji z dzieckiem określają, jakie zachowania i praktyki są niedozwolone w pracy z dziećmi, a ich przestrzeganie przez wszystkich pracowników szkoły może zmniejszyć ryzyko krzywdzenia dzieci.

2.  Zasady bezpiecznych relacji są dostosowane do realiów funkcjonowania placówki i dotyczą następujących obszarów:

Kontakt fizyczny z dzieckiem jest zjawiskiem nieuchronnym. Przykładowe formy takiego kontaktu, to:

· pomoc dziecku w czynnościach związanych z wyjściem na spacer,

· odprowadzenie dziecka do świetlicy lub na pływalnię,

· kontakt z dzieckiem w zajęciach sportowo-rekreacyjnych, terapeutycznych uzasadniony specyfiką zajęć. 
· pomoc dziecku przy czynnościach pielęgnacyjnych, higienicznych dzieci młodszych,

· reagowanie na potrzeby emocjonalne szczególnie dziecka młodszego np. poprzez przytulenie się do dorosłego, etc. Kontakty tego typu powinny mieć miejsce najlepiej w obecności osób trzecich, przestrzeniach otwartych, pomieszczeniach  monitorowanych, co w razie wątpliwości służyć powinno ich obiektywizacji.
· stanowcze interwencje wychowawcze prowadzone w bezpośrednim kontakcie fizycznym są dopuszczalne w sytuacjach zagrożenia życia i zdrowia, w tym konfliktów pomiędzy podopiecznymi (rozdzielenie zwaśnionych, przytrzymanie, obezwładnienie),  działań z zakresu pomocy przedmedycznej (działania ratunkowe związane z udzieleniem pierwszej pomocy), zagrożenia lub paniki spowodowanej czynnikami zewnętrznymi (pożar, intensywne zjawiska atmosferyczne, niebezpieczne zachowania osób trzecich itp.).
Niedopuszczalne są intencjonalne zachowania wzbudzające poczucie zagrożenia lub noszące znamiona:

· przemocy fizycznej (np. popychanie, uderzanie, wykręcanie rąk, duszenie, kopanie, szarpanie, spoliczkowanie, wykręcanie ucha etc...),

· erotyzowania relacji (flirt, dwuznaczny żart, gest, rozmowa, wyzywające spojrzenie),

Komunikacja werbalna z dzieckiem winna być pozbawiona akcentów wrogich, arogancko - agresywnych, złośliwie - ironicznych, wulgarnych,  nie może:

· wzbudzać w dziecku poczucia zagrożenia (groźby, wyzwiska),

· poniżać, niszczyć poczucia wartości (np. wyzwiska, reakcja nieadekwatna do sytuacji)

· upokarzać (publiczne wyszydzanie, naigrywanie się, ośmieszanie),

Równe traktowanie polegające na obdarzaniu taką samą troską i uwagą wszystkie dzieci oznacza, że niedozwolone jest:

· wyłączne skupianie uwagi na wybranych dzieciach z jednoczesnym ignorowaniem potrzeb innych,

· nieuzasadnione dawanie przywilejów tylko wybranym i pozbawianie ich pozostałych,

· nierówne i niesprawiedliwe przydzielanie zadań – nieadekwatne do możliwości i wieku,

· zwalnianie z wykonywania obowiązków - w nieuzasadnionych sytuacjach,

· dopuszczenie do dominacji w grupie przez agresywne jednostki, ustalanie przez nie i wdrażanie nieformalnych zasad w grupie,

· przyzwolenie na wykorzystywanie młodszych i słabszych wychowanków przez silniejszych;
Czynności higieniczno - pielęgnacyjne:
· mają służyć przede wszystkim higienie osobistej i zdrowiu, wykonywane w odpowiednich warunkach zapewniających uszanowanie intymności w tego typu czynnościach,

· niedozwolone są zachowania obcesowe naruszające prywatność i intymność,

· aktywność pracownika powinna być poprzedzona zgodą wychowanka, a jej zasadność powinna być uzależniona od stopnia samodzielności dziecka i wcześniej z nim omówiona,

Dyscyplinowanie dziecka definiowane jako narzędzie „informacji zwrotnej", komunikujące dzieciom, że ich postawa w danej sytuacji nie jest właściwa, sprzeczna z oczekiwaniami i/lub nieefektywna; wiąże się ze stawianiem granic, kształtowaniem trwałego system wartości, adekwatnego poziomu samooceny oraz umiejętności podejmowania trafnych decyzji.

Niedopuszczalne są wszelkie formy dyscyplinowania mające na celu upokorzenie, poniżenie oparte na wykorzystywaniu przewagi:

· fizycznej (agresja, stosowanie kar fizycznych, środków przymusu bezpośredniego,

krępowanie, izolowanie; uniemożliwianie realizacji podstawowych potrzeb fizjologicznych – prace fizyczne nieadekwatne do możliwości.

· psychicznej (groźby, wzbudzanie poczucia winy, naruszanie poczucia własnej wartości i bezpieczeństwa)

3. W celu obiektywizacji zgłaszanych sytuacji problemowych, w placówce funkcjonuje

     monitoring wizyjny terenu zewnętrznego oraz pomieszczeń wewnętrznych.

4. Sposób wykorzystywania zapisów monitoringu określają procedury wewnętrzne z zakresu 

    ochrony i przetwarzania danych osobowych.

Rozdział IX
Zasady ochrony danych osobowych dziecka
§ 10
1.Dane osobowe dziecka podlegają ochronie na zasadach określonych w ustawie z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych.

2. Pracownik szkoły ma obowiązek zachowania w tajemnicy danych osobowych, które przetwarza     oraz zachowania w tajemnicy sposobów zabezpieczenia danych osobowych przed nieuprawnionym dostępem.

3. Dane osobowe dziecka są udostępniane wyłącznie osobom i podmiotom uprawnionym na podstawie odrębnych przepisów. 
4. Pracownik szkoły jest uprawniony do przetwarzania danych osobowych dziecka i udostępnienia tych danych w ramach zespołu interdyscyplinarnego powołanego w trybie ustawy z dnia 29 lipca 2005 roku o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie ( Dz.U.2005 Nr 180 poz.1493).
§ 11
Pracownik szkoły może wykorzystać informacje o dziecku w celach szkoleniowych lub edukacyjnych wyłącznie z zachowaniem anonimowości dziecka oraz w sposób uniemożliwiający identyfikację dziecka.
§ 12
1. Pracownik szkoły nie udostępnia przedstawicielom  mediów informacji o dziecku ani jego opiekunie  i nie kontaktuje przedstawicieli mediów z dziećmi.

2. Pracownik szkoły w wyjątkowych i uzasadnionych  sytuacjach, może skontaktować się z opiekunem dziecka i zapytać go o zgodę na podanie jego danych kontaktowych przedstawicielom mediów. 

3. Pracownik szkoły nie wypowiada się w kontakcie z przedstawicielami mediów o sprawie dziecka lub jego  opiekuna, w wyjątkowych i uzasadnionych sytuacjach, może udzielić informacji mediom,  po wcześniejszym wyrażeniu pisemnej zgody przez opiekuna dziecka i uzyskaniu zgody dyrektora szkoły. 
§ 13
 W celu realizacji materiału medialnego można udostępnić  mediom wybrane pomieszczenia instytucji. Decyzję w sprawie udostępnienia pomieszczenia  podejmuje dyrektor.

Rozdział X
Zasady ochrony wizerunku dziecka

Wytyczne stanowi  załącznik nr 3 

§ 14
      Instytucja, uznając prawo dziecka do prywatności i ochrony dóbr osobistych, zapewnia ochronę wizerunku dziecka.
§ 15
1. Pracownikowi szkoły nie wolno umożliwiać  przedstawicielom mediów utrwalania   
    wizerunku dziecka (filmowanie, fotografowanie, nagrywanie głosu dziecka) na  terenie instytucji bez pisemnej zgody rodzica/opiekuna dziecka. 
2. W celu uzyskania zgody  rodzica/opiekuna dziecka na utrwalanie wizerunku dziecka, pracownik szkoły może  skontaktować się z rodzica/opiekuna dziecka i ustalić  procedurę uzyskania zgody. Niedopuszczalne jest podanie  przedstawicielowi mediów danych kontaktowych do rodzica/opiekuna dziecka – bez wiedzy i zgody tego rodzica/opiekuna.

3. Przed utrwaleniem wizerunku dziecka należy dziecko oraz  rodzica/opiekuna  poinformować o tym, gdzie będzie umieszczony zarejestrowany wizerunek i w jakim kontekście będzie wykorzystywany (np. że umieszczony zostanie  na stronie www.youtube.pl w celach promocyjnych).

4. Jeżeli wizerunek dziecka stanowi jedynie szczegół całości,  takiej jak zgromadzenie, krajobraz, publiczna impreza, zgoda rodzica/opiekuna na utrwalanie  wizerunku dziecka nie  jest wymagana.

Rozdział XI

Zasady dostępu dzieci do Internetu
§ 16
1.Szkoła, zapewniając dzieciom dostęp do Internetu, jest zobowiązana  podejmować działania 
    zabezpieczające dzieci przed dostępem do treści, które mogą stanowić zagrożenie dla ich    
    prawidłowego rozwoju; w szczególności należy zainstalować i aktualizować oprogramowanie zabezpieczające.
2. Na terenie szkoły dostęp dziecka do Internetu możliwy  jest pod nadzorem pracownika szkoły na  zajęciach  komputerowych i innych zajęciach edukacyjnych oraz w bibliotece szkoły. Zabronione jest korzystanie z Internetu przez dzieci na urządzeniach mobilnych bez kontroli pracownika szkoły. 
3. Pracownik szkoły ma obowiązek  informowania dzieci o zasadach bezpiecznego korzystania z Internetu. Czuwa także nad  ich bezpieczeństwem. 
4 . Pracownik szkoły nie udostępnia dzieciom oraz rodzicom hasła do szkolnej sieci wi-fi. Dba o skuteczne zabezpieczenie swoich haseł do dziennika elektronicznego, poczty elektronicznej i innych platform, do których ma dostęp. 
§ 17
1. Administrator sieci  regularnie sprawdza, czy na komputerach z dostępem do  Internetu nie znajdują się niebezpieczne treści. W przypadku ich stwierdzenia na danym sprzęcie w miarę swych możliwości ustala, kto jest odpowiedzialny za ich wprowadzenie i przekazuje tę informację pedagogowi szkolnemu lub dyrektorowi szkoły. 
2. Administrator sieci zapewnia aktualne oprogramowanie antywirusowe na wszystkich komputerach z dostępem do Internetu w szkole. Dba o blokowanie niebezpiecznych treści na sprzęcie szkolnym. 

Rozdział XII
Monitoring stosowania Polityki

§ 18
1. Osoba odpowiedzialna za Politykę Ochrony Dzieci  wraz z osobami powołanymi przez dyrektora szkoły odpowiada  za realizację Polityki Ochrony Dzieci w Szkole Podstawowej nr 2 i Szkole Muzycznej I Stopnia w Miliczu.

2. Osoba odpowiedzialna za Politykę Ochrony Dzieci  jest odpowiedzialna za monitorowanie realizacji Polityki, za reagowanie na sygnały naruszenia Polityki oraz za proponowanie zmian w Polityce.

3. Osoba odpowiedzialna za Politykę Ochrony Dzieci wraz z powołanym zespołem przeprowadza wśród pracowników szkoły i rodziców ankietę monitorującą poziom realizacji Polityki /raz w roku szkolnym/. Załącznik 4 Sporządzony raport  z monitoringu przekazuje dyrektorowi szkoły.
4.  Dyrektor wprowadza do Polityki niezbędne zmiany i ogłasza pracownikom szkoły oraz

rodzicom nowe brzmienie Polityki.
Rozdział XIII
Przepisy końcowe

§ 19
1. Polityka wchodzi w życie z dniem jej ogłoszenia.

2. Ogłoszenie następuje w sposób dostępny dla pracowników szkoły i rodziców poprze  zapoznanie 

  z treścią dokumentu podczas posiedzenia Rady Pedagogicznej, zebrania z rodzicami/opiekunami oraz    zamieszczenia dokumentu na stronie internetowej szkoły.

Zatwierdzona  RP - 31 VIII 2016r.
Zmiany zatwierdzone RP -14 IX 2017r.
Załącznik nr 1 

Występujące u dziecka objawy fizyczne i somatyczne

Charakterystyczne cechy obrażeń fizycznych specyficznych dla maltretowania:

· lokalizacja obrażeń  w miejscach, gdzie ich przyczyną nie mogą być przypadkowe urazy związane z normalną aktywnością i witalnością dziecka, np. uszy, oczy, usta, szyja, ramiona, klatka piersiowa, plecy, pośladki;

· obrażenia powtarzają się i są niewyjaśnione;

· powstają w różnym czasie ale mają podobny charakter;

· pojawiają się z pewną regularnością np. po weekendach i nieobecnościach dziecka w szkole, w okolicach wypłaty pensji;

· są nieleczone, stare i nowe, różne co do „wieku”.

Obrażenia specyficzne dla doznania przemocy fizycznej

· siniaki na częściach miękkich, w tym ślady szczypania (policzki, brzuch, pośladki, ramiona, przedramię, łydki, uda); siniaki w kształcie dłoni na policzkach i pośladkach; siniaki po obu stronach ust lub policzków powstające wskutek silnego ucisku; siniaki po obu stronach małżowiny usznej lub naderwania i zniekształcenia mał​żowin; siniaki i urazy geometryczne - o wyraźnym zarysie, wyraźnie zaznaczonych kształtach przedmiotów które zostały użyte do bicia (paska, klamry, kabla, kija, patelni itp.); siniaki na ramionach, łopatkach lub tułowiu (rezultat silnego uścisku lub potrzą​sania dzieckiem);

· łukowate ślady wbijania paznokci;

· długie i głębokie zadrapania, cięcia ( np. ostrzem brzytwy, nożem itp.);

· tzw. podbite oczy;

· ślady duszenia lub krępowania czy wiązania (na szyi, nadgarstkach, w kostkach);

· uszkodzenia podniebienia i dziąseł - jako rezultat karmienia na siłę;

· częste występowanie różnych oparzeń i śladów przypaleń, ślady oparzeń różne co do „wieku", oparzenia nietypowych części ciała: tu​łowia, twarzy, pośladków, grzbietu dłoni itp.; okrągłe ślady poparzenia papierosem; głębokie poparzenia o regularnych kształtach (żelazko, lokówka, itp.);

· ślady ugryzień posiadające wyraźny zarys zębów człowieka dorosłego;

· łysienie lub tzw. łyse plamy - mogą być pourazowe,  gdy rodzice ciągną dziecko za włosy, lub być wynikiem silnego stresu emocjonalnego;

· wybite zęby, złamane żebra.

Symptomy i obrażenia specyficzne mogące wskazywać na wykorzystywanie seksualne

· infekcje dróg moczowo – płciowych; problemy z oddawaniem moczu i kału;

· bóle głowy i brzucha; nudności, wymioty; infekcje jamy ustnej;

· siniaki na klatce piersiowej, pośladkach, podbrzuszu, udach;

Oczywiście część z tych symptomów i obrażeń nie jest możliwa do zaobserwowania przez nauczyciela, pedagoga czy innego pracownika szkoły. Może jednak wnioskować o nich obserwując częste prośby dziecka o możliwość skorzystania z WC,  jego trudności w chodzeniu, siadaniu czy wykonywaniu pewnych ćwiczeń gimnastycznych.

Symptomy fizyczne zaniedbywania dziecka w rodzinie

· bardzo niska higiena osobista - dziecko jest zawsze brudne, cuchnące, ma stale brudne paznokcie i ubranie itp.;

· brudne, stale noszone, niereperowane ubranie, nieodpowiednie do pogody i rozmiarów ciała dziecka ubranie;

· ślady licznych ukąszeń ( pchły, pluskwy ); świerzb;

· dziecko jest stale głodne; szybko przybiera na wadze, poprawia się jego ogólna kondycja pod​czas krótkich pobytów poza domem rodzinnym, a jego wygląd marnieje po powrocie; zbyt niska wobec wieku waga i wzrost lub wręcz wychudzenie, wymizerowanie;

· chroniczne choroby; choroby nieleczone, urazy; ropne zapalenia skóry;próchnica zębów, zły stan higieny jamy ustnej; oznaki odmrożeń; ciągłe zmęczenie, apatia;

Behawioralne symptomy krzywdzenia fizycznego

· poszukiwanie przez dziecko stałej uwagi nauczyciela, ciągłe zwracanie na siebie uwagi; „lepienie się" do dorosłych;tzw. „zimne wyczekiwanie" polegające na tym, iż dziecko stale obserwuje dorosłych, aby modyfikować swoje zachowanie, w celu uniknięcia ewentualnej przemocy; 

· ciągły tzw. „niemądry" uśmiech, stosowany przez dzieci, by wydać się bardziej przy​jaznymi; postawa nadmiernie narzekająca;

· postawy ekstremalne: wrogość, agresja, napady złości - nadmierna uległość, wycofywanie się;zbyt pośpieszne przepraszanie;

· nie reagowanie płaczem na ból; brak reakcji na płacz innych; wyraźny brak radości życia;

· opory przed rozbieraniem się np. na lekcjach wychowania fizycznego lub do badania lekarskiego;

· lęk, niechęć przed powrotem do domu, wyrażanie lęku przed rodzicami;

· noszenie ubrań zakrywających kończyny górne i dolne nawet w upalne dni;

· gwałtowne uniki (kulenie się), w odpowiedzi na próbę dotknięcia czy pogłaskania.

Behawioralne symptomy wykorzystywania seksualnego

· zbytnia erotyzacja dziecka, znajomość zachowań o seksualnym charakterze;

· zachowania seksualne nie​typowe dla wieku (duża częstotliwość takich zachowań, ich kompulsywność, dokładne odwzorowywanie);

· prowokacyjne zachowania seksualne w stosunku do dorosłych jak i do rówieśników (np. dotykanie genitaliów i zachęcanie do masturbacji, u starszych dzieci promiskuityzm);

· używanie nowych, niespotykanych dotąd nazw organów i czynności płciowych, obsceniczne wyrazy i zwroty;

· nadmierna, kompulsywna masturbacja powodującej czasami nawet urazy fizyczne;

· agresywne (przemocowe) zachowania seksualne wobec rówieśników, symulowa​nie w zabawach stosunków seksualnych, odgrywanie przemocy seksualnej na lal​kach i zabawkach;

· wypowiedzi, teksty pisane, rysunki o kontekście seksualnym;

· wagarowanie, „porzucanie” szkoły; wycofanie się z kontaktów społecznych, złe relacje z rówieśnikami;

· generalny brak zaufania - dziecko nie ufa nikomu;

· postawa obojętności wobec wszystkiego, uciekanie od rzeczywistości; głębokie stany depresyjne, postawa stałego wycofania się; 

· zachowania regresywne, nieodpowiednie do wieku;

· częste napady złości i złego humoru lub trudne do wytłumaczenia zmiany zachowań;

· przerwanie aktywności, które dotychczas sprawiały dziecku przyjemność np. słu​chanie muzyki, uprawianie sportu itp.;

· wyrażana niska samoocena i stałe poczucie winy; mówienie o sobie, że jest się złym, brudnym, zepsutym;

· samookaleczenia, myśli i próby samobójcze, wrogość wobec samego siebie;

· ucieczki z domu; kradzieże, kłamstwa, jawne oszukiwanie (w nadziei, że ktoś to wykryje);

· lęk i niechęć jawna lub sugerowana do przebywania z określonymi dorosłymi ;

· wyraźna niechęć przed powrotem do domu, znajdowanie wielu wymówek, by opóźnić powrót;

· zaburzenia jedzenia z rozwinięciem w anoreksję lub bulimię bądź też nagła zmiana nawyków jedzenia;

· obawa, niechęć przed badaniami medycznymi, niechęć do rozbierania się;

Załącznik 2 
„Procedura postępowania w sytuacji powzięcia podejrzenia o stosowanie przemocy w rodzinie”.
§1
Na terenie naszej szkoły obowiązuje „Polityka postępowania w sytuacji powzięcia podejrzenia o stosowanie przemocy w rodzinie”, na którą składa się dokumentacja i tryb postępowania w przypadku stwierdzenia lub podejrzenia zaistnienia przemocy. 

§2

W przypadku podjęcia przez pracownika placówki podejrzenia, że dziecko jest krzywdzone, pracownik ma obowiązek sporządzenia notatki służbowej i przekazania uzyskanej informacji wychowawcy klasy, który przekazuję informację pedagogowi szkolnemu. Pedagog szkolny we współpracy z wychowawcą wypełnia Kartę Interwencji – załącznik 2a
§3

1. Wszczęcie procedury „Niebieskiej Karty” następuje przez wypełnienie formularza „Niebieska Karta – A” w przypadku powzięcia, w toku prowadzonych czynności służbowych lub zawodowych, wiarygodnego podejrzenia stosowania przemocy wobec członków rodziny lub w wyniku zgłoszenia dokonanego przez członka rodziny lub przez osobę będącą świadkiem przemocy w rodzinie. 

2. Podejmowanie interwencji w ramach procedury nie wymaga zgody osoby dotkniętej przemocą w rodzinie. 

3. Wypełnienie formularza następuje w obecności osoby, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie. 

4. W przypadku braku możliwości wypełnienia formularza „Niebieska Karta – A” z uwagi na nieobecność osoby, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie, stan jej zdrowia lub ze względu na zagrożenie jej życia lub zdrowia, wypełnienie formularza „Niebieska Karta – A” następuje niezwłocznie po nawiązaniu bezpośredniego kontaktu z tą osobą lub po ustaleniu przyczyny uniemożliwiającej jego wypełnienie. 
5. W przypadku gdy nawiązanie bezpośredniego kontaktu z osobą, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie, jest niewykonalne, wypełnienie formularza „Niebieska Karta – A” następuje bez udziału tej osoby. 
6. Wzór formularza „Niebieska Karta – A” stanowi załącznik nr 2b do niniejszej procedury. 
§4

Wszczynając procedurę podejmuje się działania interwencyjne, mające na celu zapewnienie bezpieczeństwa osobie, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie. 
§5

Rozmowę z osobą, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie, przeprowadza się w warunkach gwarantujących swobodę wypowiedzi i poszanowana godności tej osoby oraz zapewniających jej bezpieczeństwo. 
§6

1. W przypadku wiarygodnego podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie wobec dziecka, czynności podejmowane i realizowane w ramach procedury, zwane dalej „działaniami”, przeprowadza się w obecności rodzica, opiekuna prawnego lub faktycznego. 

2. Jeżeli osobami, wobec których istnieje podejrzenie, że stosują przemoc w rodzinie wobec dziecka są rodzice, opiekunowie prawni lub faktyczni, działania z udziałem dziecka przeprowadza się w obecności pełnoletniej osoby najbliższej w rozumieniu art. 115 par. 11 ustawy z dna 6 czerwca 1997 r. – Kodeks Karny („osoba najbliższa – małżonek, wstępny, zstępny, rodzeństwo, powinowaty w tej samej linii lub stopniu, osoba pozostająca w stosunku przysposobienia oraz jej małżonek, a także osoba pozostająca we wspólnym pożyciu”).
3. Działania z udziałem dziecka, co do którego istnieje podejrzenie, że jest dotknięte przemocą w rodzinie, powinny być prowadzone w miarę możliwości w obecności psychologa. 

§7

1. Po wypełnieniu formularza „Niebieska Karta – A” osobie, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie, przekazuje się formularz „Niebieska Karta – B”

2. Jeżeli osobą, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie jest dziecko, formularz „Niebieska Karta – B” przekazuje się rodzicowi, opiekunowi prawnemu lub faktycznemu albo osobie, która zgłosiła podejrzenie stosowania przemocy w rodzinie. 

3. Formularza „Niebieska Karta – B” nie przekazuje się osobie, wobec której istnieje podejrzenie, że stosuje przemoc w rodzinie. 

4. Wzór formularza „Niebieska Karta – B” stanowi załącznik nr 2c do niniejszej procedury.

§8

1. Przekazanie przez pedagogów podpisanego przez dyrektora szkoły wypełnionego formularza „Niebieska Karta – A” do przewodniczącego zespołu interdyscyplinarnego następuje niezwłocznie, nie później niż w terminie 7 dni od dnia wszczęcia procedury. 

2. Kopię wypełnionego formularza „Niebieska Karta – A” pozostawia się u wszczynającego procedurę. 
W ramach procedury pracy grup roboczych Zespołu Interdyscyplinarnego:
1. Udziela się kompleksowych informacji o: 

a. Możliwościach uzyskania pomocy, w szczególności psychologicznej, prawnej, socjalnej i pedagogicznej, oraz wsparcia, w tym w instytucjach i podmiotach świadczących specjalistyczną pomoc na rzecz osób dotkniętych przemocą w rodzinie,

b. Możliwościach podjęcia dalszych działań, mających na celu poprawę sytuacji osoby, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie. 
2. Organizuje się niezwłocznie dostęp do pomocy medycznej, jeżeli wymaga tego stan zdrowia osoby, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie. 

3. Prowadzi się  rozmowy z osobami, wobec których istnieje podejrzenie, że stosują przemoc w rodzinie na temat konsekwencji stosowania przemocy w rodzinie oraz poinformować te osoby o możliwościach podjęcia leczenia lub terapii.

4. Diagnozuje się sytuacje i potrzeby osoby, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie, a w tym w szczególności wobec dzieci. 

5. Udziela się kompleksowych informacji rodzicowi, opiekunowi prawnemu, faktycznemu lub osobie najbliższej o możliwościach pomocy psychologicznej, prawnej, socjalnej i pedagogicznej oraz wsparcia rodzinie, w tym o formach pomocy dzieciom świadczonych przez instytucje i podmioty w zakresie specjalistycznej pomocy na rzecz osób dotkniętych przemocą w rodzinie. 

§9

            Procedurę „Niebieskiej Karty” prowadzi i dokumentuje pedagog szkolny. 

Załącznik 2a

Karta Interwencji   
1. Imię i nazwisko dziecka, klasa …………………………………………………….

2. Przyczyny interwencji (forma krzywdzenia):   
………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… …………………………………………………………………………………………………  
3. Osoba zawiadamiająca o podejrzeniu krzywdzenia

…………………………………………………………………………………………………  
4. Opis działań podjętych przez pedagoga, wychowawcę.

Data…………………………………….   

Działanie   
………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… …………………………………………………………………………………………………  
5. Spotkania z opiekunami dziecka.

Data……………………………………..   

Działanie   
………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… …………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… …………………………………………………………………………………………………  
6. Forma podjętej interwencji.

a) Zawiadomienie o podejrzeniu popełnienia przestępstwa.  

b) Wniosek o wgląd w sytuacje dziecka.  

c) Inny rodzaj interwencji.   

Jaki?

.............................................................................................................................................. .................................................................................................................................................... 

7. Dane dotyczące interwencji

(nazwa organu, do którego zgłoszono interwencje) 

…………………………………………….  

Data interwencji ………………………………………..  

8. Wyniki interwencji: działania organów wymiaru sprawiedliwości, jeśli szkoła je uzyskała, działania placówki, działania rodziców.

Data………………………………………   

Działanie   
………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… …………………………………………………………………………………………………

Załącznik 2b 
 WZÓR

NIEBIESKA KARTA - A1)  ………………………... 

(miejscowość, data)

……………………………………………………

(pieczęć podmiotu, o którym mowa

w art. 9d ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r.

o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie,

wypełniającego formularz "Niebieska Karta - A")

I. DANE OSOBY, CO DO KTÓREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ŻE JEST DOTKNIĘTA PRZEMOCĄ W RODZINIE

1. Imię i nazwisko: ......................................................................................................

2. Imiona rodziców: …………………........................................................................

3. Miejsce zamieszkania:

kod pocztowy: .......... miejscowość: ............................. województwo: ................

ulica: ......................................... numer domu: ........... numer mieszkania: ............

numer telefonu: .................................

4. Aktualny adres pobytu:

kod pocztowy: .......... miejscowość: ............................. województwo: ................

ulica: ......................................... numer domu: ........... numer mieszkania: ............

numer telefonu: .................................

II. INFORMACJA DOTYCZĄCA ZGŁOSZENIA PODEJRZENIA STOSOWANIA PRZEMOCY W RODZINIE

1. Zgłaszający:

osoba, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie:

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

……………………………………………………………………………………

2. Zgłaszający:

inna osoba (np. rodzic, opiekun prawny, opiekun faktyczny, osoba najbliższa, świadek):

…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….

1) imię i nazwisko: ……………………………………………………………...

2) miejsce zamieszkania:

kod pocztowy: .......... miejscowość: ...................... województwo: ................

ulica: .................................. numer domu: ........... numer mieszkania: ............

numer telefonu: .................................

III. DANE OSOBY, WOBEC KTÓREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ŻE STOSUJE PRZEMOC W RODZINIE

1. Imię i nazwisko: …………………………………………………………………..

2. Miejsce zamieszkania:

kod pocztowy: .......... miejscowość: ............................. województwo: ................

ulica: ......................................... numer domu: ........... numer mieszkania: ............

numer telefonu: .................................

3. Stosunek pokrewieństwa z osobą, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie:

…………………………………………………………………………………….

IV. CZY OSOBA, WOBEC KTÓREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ŻE STOSUJE PRZEMOC W RODZINIE, ZACHOWYWAŁA SIĘ W NASTĘPUJĄCY SPOSÓB:
	Formy przemocy w rodzinie
	Wobec dorosłych
	Wobec dzieci

	Stosowała przemoc fizyczną, w tym:
	TAK
	NIE
	wobec kogo*
	TAK
	NIE
	wobec kogo*

	popychanie
	
	
	
	
	
	

	uderzanie
	
	
	
	
	
	

	wykręcanie rąk
	
	
	
	
	
	

	duszenie
	
	
	
	
	
	

	kopanie
	
	
	
	
	
	

	spoliczkowanie
	
	
	
	
	
	

	inne (podać jakie) 
	
	
	
	
	
	

	Uszkodzenia ciała, w tym:
	TAK
	NIE
	wobec kogo*
	TAK
	NIE
	wobec kogo*

	zasinienia
	
	
	
	
	
	

	zadrapania
	
	
	
	
	
	

	krwawienia
	
	
	
	
	
	

	oparzenia
	
	
	
	
	
	

	inne (podać jakie) 
	
	
	
	
	
	

	Stosowała przemoc psychiczną, w tym:
	TAK
	NIE
	wobec kogo*
	TAK
	NIE
	wobec kogo*

	izolację
	
	
	
	
	
	

	wyzwiska
	
	
	
	
	
	

	ośmieszanie
	
	
	
	
	
	

	groźby
	
	
	
	
	
	

	kontrolowanie
	
	
	
	
	
	

	ograniczanie kontaktów
	
	
	
	
	
	

	krytykowanie
	
	
	
	
	
	

	poniżanie
	
	
	
	
	
	

	demoralizację
	
	
	
	
	
	

	ciągłe niepokojenie
	
	
	
	
	
	

	inne (podać jakie) 
	
	
	
	
	
	

	Stosowała przemoc seksualną, w tym:
	TAK
	NIE
	wobec kogo*
	TAK
	NIE
	wobec kogo*

	zmuszanie do obcowania płciowego i innych czynności seksualnych
	
	
	
	
	
	

	Inny rodzaj zachowań, w tym:
	TAK
	NIE
	wobec kogo*
	TAK
	NIE
	wobec kogo*

	niszczenie/uszkodzenie mienia
	
	
	
	
	
	

	zabór/przywłaszczenie mienia
	
	
	
	
	
	

	groźba karalna/znieważenie
	
	
	
	
	
	

	zmuszanie do picia alkoholu
	
	
	
	
	
	

	zmuszanie do zażywania środków odurzających lub substancji psychotropowych oraz niezleconych przez lekarza leków
	
	
	
	
	
	

	inne działające na szkodę najbliższych

(podać jakie) 
	
	
	
	
	
	


* Na przykład: żony, męża, partnera, partnerki, matki, ojca, córki, syna.

V. OD JAK DAWNA TE ZACHOWANIA MAJĄ MIEJSCE

………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………….

VI. ZACHOWANIE
	Zachowanie się osoby
	Osoba, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie
	Osoba, wobec której istnieje podejrzenie, że stosuje przemoc w rodzinie

	
	TAK
	NIE
	TAK
	NIE

	trudność nawiązania kontaktu
	
	
	
	

	spokojny/-na
	
	
	
	

	płaczliwy/-wa
	
	
	
	

	zastraszony/-na
	
	
	
	

	unika rozmów
	
	
	
	

	agresywny/-na
	
	
	
	

	stawia opór Policji
	
	
	
	


VII. OPIS MIEJSCA ZDARZENIA

(np. szkody, zniszczone sprzęty, nieporządek, rozbite szkło, uszkodzone drzwi, brud, ślady krwi, ślady spożywania alkoholu, wyczuwalna woń alkoholu, inne)

………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………….

VIII. ŚWIADKOWIE STOSOWANIA PRZEMOCY W RODZINIE

Świadek I

1. Imię i nazwisko: ......................................................................................................

2. Miejsce zamieszkania:

kod pocztowy: .......... miejscowość: ............................. województwo: ................

ulica: ......................................... numer domu: ........... numer mieszkania: ............

numer telefonu: .................................

Świadek II

1. Imię i nazwisko: ......................................................................................................

2. Miejsce zamieszkania:

kod pocztowy: .......... miejscowość: ............................. województwo: ................

ulica: ......................................... numer domu: ........... numer mieszkania: ............

numer telefonu: .................................

Świadek III

1. Imię i nazwisko: ......................................................................................................

2. Miejsce zamieszkania:

kod pocztowy: .......... miejscowość: ............................. województwo: ................

ulica: ......................................... numer domu: ........... numer mieszkania: ............

numer telefonu: .................................

IX. CZY OSOBA, WOBEC KTÓREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ŻE STOSUJE PRZEMOC W RODZINIE, BYŁA JUŻ KIEDYKOLWIEK KARANA ZA PRZESTĘPSTWO Z UŻYCIEM PRZEMOCY LUB GROŹBY JEJ UŻYCIA:

TAK [] NIE [] NIE USTALONO []

X. CZY W STOSUNKU DO OSOBY, WOBEC KTÓREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ŻE STOSUJE PRZEMOC W RODZINIE, SĄD ZASTOSOWAŁ DOZÓR KURATORA SĄDOWEGO:

TAK [] NIE [] NIE USTALONO []

XI. CZY OSOBA, WOBEC KTÓREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ŻE STOSUJE PRZEMOC W RODZINIE, NADUŻYWA ALKOHOLU:

TAK [] NIE [] NIE USTALONO []

XII. CZY OSOBA, WOBEC KTÓREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ŻE STOSUJE PRZEMOC W RODZINIE, NADUŻYWA ŚRODKÓW ODURZAJĄCYCH, SUBSTANCJI PSYCHOTROPOWYCH LUB LEKÓW:

TAK [] NIE [] NIE USTALONO []

XIII. CZY OSOBA, WOBEC KTÓREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ŻE STOSUJE PRZEMOC W RODZINIE, BYŁA LECZONA PSYCHIATRYCZNIE:

TAK [] NIE [] NIE USTALONO []

XIV. CZY OSOBA, WOBEC KTÓREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ŻE STOSUJE PRZEMOC W RODZINIE, POSIADA BROŃ:

TAK [] NIE [] NIE USTALONO []

XV. CZY W ZWIĄZKU ZE STOSOWANIEM PRZEMOCY W RODZINIE BYŁY PODEJMOWANE NASTĘPUJĄCE DZIAŁANIA:

[] powiadamianie i interwencje Policji

[] powiadomienie prokuratury

[] zatrzymanie

[] dozór Policji

[] wydanie zakazu kontaktowania się z określonymi osobami

[] wydanie zakazu zbliżania się do określonych osób

[] wydanie postanowienia o obowiązku opuszczenia lokalu zajmowanego wspólnie z pokrzywdzonym

[] tymczasowe aresztowanie

[] wszczęcie postępowania karnego lub innego postępowania sądowego (jakiego? np. rozwodowego, rodzinnego) ..............................................................................

[] poddanie wykonywania władzy rodzicielskiej stałemu nadzorowi kuratora sądowego

[] odebranie dziecka w razie bezpośredniego zagrożenia życia lub zdrowia w związku z przemocą w rodzinie

[] zobowiązanie do poddania się leczeniu odwykowemu (w stosunku do kogo?) .................................................................................................................................

[] leczenie innych uzależnień (jakich, w stosunku do kogo?) ....................................

[] zobowiązanie do uczestnictwa w programach oddziaływań korekcyjno-edukacyjnych (nałożone przez kogo?) ....................................................................

[] udzielono pomocy medycznej

[] inne działania (jakie?) ……………………………………………………………

…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….

XVI. DZIAŁANIA PODJĘTE PRZEZ POLICJĘ
	Działania podjęte przez Policję
	Osoba, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie
	Osoba, wobec której istnieje podejrzenie, że stosuje przemoc w rodzinie

	
	TAK
	NIE
	TAK
	NIE

	pouczenie
	
	
	
	

	środki przymusu bezpośredniego (jakie?).............................
	
	
	
	

	badanie na zawartość alkoholu w organizmie
	............

(wynik)
	
	...........

(wynik)
	

	izba wytrzeźwień
	
	
	
	

	policyjne pomieszczenia dla osób zatrzymanych/do wytrzeźwienia
	
	
	
	

	policyjne pomieszczenia dla osób zatrzymanych
	
	
	
	

	policyjna izba dziecka
	
	
	
	


XVII. DANE DOTYCZĄCE RODZINY

Inne osoby pozostające we wspólnym gospodarstwie z osobą, wobec której istnieje podejrzenie, że stosuje przemoc w rodzinie:
	Lp.
	Imię i nazwisko
	Stosunek pokrewieństwa
	Wiek
	Czym się zajmuje*

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	


* Zawód, miejsce pracy, w przypadku dzieci - szkoła/klasa.

XVIII. INFORMACJE DOTYCZĄCE STANU ZDROWIA OSOBY, CO DO KTÓREJ ISTNIEJE PODEJRZENIE, ŻE JEST DOTKNIĘTA PRZEMOCĄ W RODZINIE

1. Stan psychiczny:

[] pobudzony/-na [] ospały/-ta/apatyczny/-na [] płaczliwy/-wa

[] agresywny/-na [] lękliwy/-wa [] inny/-na (jaki/-ka?)

2. Porozumiewanie się:

[] chętnie nawiązuje kontakt [] trudno nawiązuje kontakt

[] małomówny/-na [] jąka się

[] krzyczy [] wypowiada się nielogicznie

[] odmawia odpowiedzi na zadawane pytania

[] porozumiewa się niewerbalnie (np. językiem migowym, gestami, piktogramami itp.)

………………………………………………………………………………….....

………………………………………………………………………………….....

Reakcja na osobę towarzyszącą (szczególnie ważne w przypadku dzieci):

…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….

3. Rodzaje uszkodzeń:

[] skaleczenia [] ślady nakłucia [] ślady ugryzienia

[] otarcia naskórka [] siniaki [] krwawienia

[] ślady oparzenia [] zwichnięcia [] złamania kości

4. Stan higieny:

Skóra: [] czysta [] brudna

[] wysuszona [] odmrożona

[] odparzona [] odleżyny

[] pieluszkowe zapalenie skóry

Włosy: [] czyste [] brudne

[] wszawica [] łysienie/włosy powyrywane

[] ciemieniucha

5. Inne objawy podejrzenia stosowania przemocy w rodzinie/zaniedbania:

[] strój brudny/nieadekwatny do pory roku [] waga/wzrost nieadekwatne do wieku

[] rozwój nieadekwatny do wieku [] wyniszczenie organizmu

[] odwodnienie [] ponawianie zgłoszeń do lekarza

[] niekorzystanie z pomocy lekarza mimo przewlekłej choroby

[] niestosowanie się do wcześniejszych zaleceń lekarskich

6. Obrażenia i objawy spójne z wersją przedstawioną przez osobę, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie:

TAK [] NIE []

7. W przypadku dziecka obrażenia i objawy spójne również z wersją przedstawioną przez rodzica lub opiekuna prawnego lub opiekuna faktycznego:

TAK [] NIE []

8. Konieczność przeprowadzenia konsultacji specjalistycznej:

TAK [] NIE []

9. Podjęte leczenie:

[] przyjęto na oddział szpitalny (jaki?) ...................................................................

[] skierowano do szpitala (jakiego?) ......................................................................

[] udzielono pomocy ambulatoryjnej [] odesłano do domu

[] inne (jakie?) ..........................................................................

10. Poinformowano o możliwości otrzymania zaświadczenia lekarskiego o przyczynach i rodzaju uszkodzeń ciała związanych z przemocą w rodzinie na podstawie rozporządzenia Ministra Zdrowia z dnia 22 października 2010 r. w sprawie wzoru zaświadczenia lekarskiego o przyczynach i rodzaju uszkodzeń ciała związanych z użyciem przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 201, poz. 1334).

TAK [] NIE []

11. Wydano zaświadczenie lekarskie:

TAK [] NIE []

12. Wydano skierowanie na badanie lekarskie:

TAK [] NIE []

13. Wydano zwolnienie lekarskie od pracy:

TAK [] NIE []

XIX. PODJĘTE DZIAŁANIA INTERWENCYJNE

1. Działania zmierzające do zapewnienia bezpieczeństwa osobie, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie:

[] powiadomienie Policji [] udzielenie pomocy socjalnej

[] udzielenie pomocy medycznej

(w przypadku przemocy seksualnej należy działać zgodnie z procedurą postępowania Policji i placówki medycznej)

[] inne (jakie?) ........................................................................................................

2. Działania zmierzające do zapewnienia bezpieczeństwa osobie, co do której istnieje podejrzenie, że jest dotknięta przemocą w rodzinie, poprzez zapewnienie jej miejsca w placówce całodobowej:

[] specjalistycznym ośrodku wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie

[] ośrodku wsparcia

[] ośrodku interwencji kryzysowej

[] domu dla matek z małoletnimi dziećmi i kobiet w ciąży

[] szpitalu

[] innych (jakich?) ..................................................................................................

3. Działania zmierzające do udzielenia pomocy dzieciom

…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….

4. Przekazanie informacji organom właściwym do prowadzenia postępowania przygotowawczego

…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….

5. Inne (jakie?)

…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….

…………………………………………………………………………………….

XX. WNIOSKI PRZEDSTAWICIELA PODMIOTU WYPEŁNIAJĄCEGO FORMULARZ

………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………….

XXI. DODATKOWE INFORMACJE

………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………….

………………………….………………………….

(podpis przedstawiciela podmiotu wypełniającego

formularz "Niebieska Karta - A")

………………………….………………………….

(data wpływu formularza "Niebieska Karta - A"

do przewodniczącego zespołu interdyscyplinarnego)

______
1 Części I-XV, XVII i XIX-XXI wypełniają przedstawiciele wszystkich pomiotów wymienionych w art. 9d ust. 2 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie.

Część XVI dodatkowo wypełnia przedstawiciel Policji.

Część XVIII dodatkowo wypełnia przedstawiciel ochrony zdrowia.
Załącznik 2 c 
 WZÓR

NIEBIESKA KARTA – B POUCZENIE DLA OSÓB DOTKNIĘTYCH PRZEMOCĄ W RODZINIECo to jest przemoc w rodzinie? Przemoc w rodzinie to jednorazowe albo powtarzające się umyślne działanie lub zaniechanie naruszające prawa lub dobra osobiste członków rodziny, a także innych osób wspólnie zamieszkujących lub gospodarujących, w szczególności narażające te osoby na niebezpieczeństwo utraty życia, zdrowia, naruszające ich godność, nietykalność cielesną, wolność, w tym seksualną, powodujące szkody na ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a także wywołujące cierpienia i krzywdy moralne u osób dotkniętych przemocą.
Kto może być ofiarą przemocy w rodzinie?
- współmałżonkowie

- partnerzy w związkach nieformalnych

- dzieci

- osoby starsze

- osoby niepełnosprawne
Najczęstsze formy przemocy w rodzinie to:
Przemoc fizyczna:

- bicie, popychanie, kopanie, duszenie, bicie przedmiotami, parzenie, policzkowanie...

Przemoc psychiczna:

- wyśmiewanie, szydzenie, lżenie, okazywanie braku szacunku, poddawanie stałej krytyce, kontrolowanie i ograniczanie kontaktu z bliskimi...

Przemoc seksualna:

- wymuszanie pożycia seksualnego, wymuszanie nieakceptowanych praktyk seksualnych, wymuszanie seksu z osobami trzecimi...

Inny rodzaj zachowań:

- zmuszanie do oddawania uzyskiwanych środków finansowych, uniemożliwienie podjęcia pracy, niezaspakajanie podstawowych potrzeb materialnych...

- niszczenie rzeczy osobistych

- demolowanie mieszkania

- wynoszenie sprzętów domowych i ich sprzedawanie

- pozostawianie bez opieki osoby, która z powodu choroby, niepełnosprawności bądź wieku nie może samodzielnie zaspokoić swoich potrzeb

- zmuszanie do picia alkoholu

- zmuszanie do zażywania środków odurzających, substancji psychotropowych lub leków
PAMIĘTAJ!!!

Prawo zabrania stosowania przemocy i krzywdzenia swoich bliskich. Jeżeli Ty lub ktoś z Twoich bliskich jest ofiarą przemocy ze strony osoby najbliższej, nie wstydź się prosić o pomoc. Prawo stoi po Twojej stronie!

Jeżeli doznajesz takich zachowań, powiadom:
- Policję, dzwoniąc na numer 997 lub 112,

- prokuraturę.
Policjant ma obowiązek:
* zapewnienia bezpieczeństwa (art. 15a ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji - policjanci, wykonując czynności, mają prawo zatrzymywania sprawców przemocy w rodzinie stwarzających bezpośrednie zagrożenie dla życia lub zdrowia ludzkiego);

* przekazania informacji o interweniujących policjantach (stopień, imię i nazwisko oraz numer identyfikacyjny policjantów, nazwa i siedziba jednostki, w której pełnią służbę);

* przekazania, na wniosek sądu lub prokuratury, dokumentacji policyjnej jako dowodów w postępowaniu;

* uczestniczenia, na wniosek sądu, jako świadkowie w sprawie karnej.
Prokurator w toku postępowania przygotowawczego ma prawo do:
* oddania podejrzanego pod dozór Policji z zakazem kontaktowania się z pokrzywdzonym;

* oddania podejrzanego pod dozór Policji zamiast zastosowania tymczasowego aresztowania, pod warunkiem że oskarżony w wyznaczonym terminie opuści lokal zajmowany wspólnie z pokrzywdzonym oraz określi miejsce swojego pobytu;

* nakazania podejrzanemu opuszczenia lokalu mieszkalnego zajmowanego wspólnie z pokrzywdzonym - jeżeli zachodzi uzasadniona obawa, że oskarżony ponownie popełni przestępstwo z użyciem przemocy wobec tej osoby, zwłaszcza gdy popełnieniem takiego przestępstwa groził.
Polskie prawo ściga sprawców przestępstw przeciwko osobom bliskim za:
- znęcanie się fizyczne lub psychiczne nad osobą najbliższą lub nad inną osobą pozostającą w stałym lub przemijającym stosunku zależności od sprawcy albo nad małoletnim lub osobą nieporadną ze względu na jej stan psychiczny lub fizyczny - art. 207 k.k.;

- uderzenie człowieka lub naruszenie jego nietykalności cielesnej w inny sposób - art. 217 k.k. (ściganie przestępstwa odbywa się z oskarżenia prywatnego);

- pozbawienie człowieka wolności - art. 189 k.k.;

- grożenie innej osobie popełnieniem przestępstwa na jej szkodę lub szkodę osoby najbliższej, jeżeli groźba wzbudza w zagrożonym uzasadnioną obawę, że będzie spełniona - art. 190 k.k. (ścigane na wniosek pokrzywdzonego);

- wzbudzanie u innej osoby uzasadnionego okolicznościami poczucia zagrożenia lub naruszenie jej prywatności poprzez uporczywe nękanie - art. 190a § 1 k.k. (ściganie na wniosek pokrzywdzonego);

- stosowanie przemocy lub groźby bezprawnej, w celu zmuszenia innej osoby do określonego działania, zaniechania lub znoszenia określonego stanu - art. 191 k.k.;

- utrwalanie wizerunku nagiej osoby lub osoby w trakcie czynności seksualnej, przez użycie wobec niej przemocy, groźby bezprawnej lub podstępu, albo rozpowszechnienie wizerunku nagiej osoby lub w trakcie czynności seksualnej bez jej zgody - art. 191a k.k. (ściganie na wniosek pokrzywdzonego);

- doprowadzenie innej osoby do obcowania płciowego przemocą, groźbą bezprawną lub podstępem (zgwałcenie) oraz doprowadzenie w ten sam sposób innej osoby do poddania się innej czynności seksualnej lub wykonania takiej czynności - art. 197 k.k. (ścigane na wniosek pokrzywdzonego); /UWAGA! Przestępstwo to popełnia również małżonek, który dopuszcza się zgwałcenia współmałżonka!/;

- spowodowanie ciężkiego uszczerbku na zdrowiu w postaci: pozbawienia człowieka wzroku, słuchu, mowy, zdolności płodzenia bądź innego ciężkiego kalectwa, ciężkiej choroby nieuleczalnej lub długotrwałej, choroby realnie zagrażającej życiu, trwałej choroby psychicznej, całkowitej lub znacznej trwałej niezdolności do pracy w zawodzie lub trwałego, istotnego zeszpecenia lub zniekształcenia ciała - art. 156 k.k.;

- spowodowanie naruszenia czynności narządu ciała lub rozstroju zdrowia, w wyniku którego pokrzywdzonym jest osoba najbliższa - art. 157 § 1 i 2 k.k. (ścigane na wniosek pokrzywdzonego);

- uporczywe uchylanie się od wykonania ciążącego z mocy ustawy lub orzeczenia sądowego obowiązku opieki przez niełożenie na utrzymanie osoby najbliższej lub innej osoby i przez to narażanie jej na niemożność zaspokojenia podstawowych potrzeb życiowych (uchylanie się od obowiązku alimentacyjnego) - art. 209 k.k. (ścigane na wniosek pokrzywdzonego, organu opieki społecznej lub innego właściwego organu);

- kradzież lub kradzież z włamaniem na szkodę osoby najbliższej - art. 278 k.k. i art. 279 k.k. (ścigane na wniosek pokrzywdzonego);

- niszczenie, uszkadzanie cudzej rzeczy lub czynienie jej niezdatną do użytku - art. 288 k.k. (ścigane na wniosek pokrzywdzonego);

- porzucenie wbrew obowiązkowi troszczenia się o małoletniego poniżej lat 15 albo o osobę nieporadną ze względu na jej stan psychiczny lub fizyczny - art. 210 k.k.;

- uprowadzenie lub zatrzymanie małoletniego poniżej lat 15 albo osoby nieporadnej ze względu na jej stan psychiczny lub fizyczny, wbrew woli osoby powołanej do opieki lub nadzoru - art. 211 k.k.;

- obcowanie płciowe z małoletnim poniżej lat 15 lub dopuszczenie się wobec takiej osoby innej czynności seksualnej lub doprowadzenie jej do poddania się takim czynnościom albo do ich wykonania - art. 200 k.k.;

- rozpijanie małoletniego, przez dostarczanie mu napoju alkoholowego, ułatwianie jego spożycia, lub nakłanianie go do spożycia takiego napoju - art. 208 k.k.
Masz też prawo do złożenia na Policji lub w prokuraturze zawiadomienia o popełnieniu przestępstwa przez osobę, która krzywdzi Ciebie i Twoją rodzinę.

PAMIĘTAJ!!!

Sprawca przemocy wobec bliskich, gdy czuje się bezkarny, prawdopodobnie nie zmieni się, będzie dalej stosował przemoc, bez względu na składane obietnice; następnym razem może być znacznie gorzej.
Jeżeli jednak zaufasz jego deklaracjom o zmianie zachowania wobec Ciebie/Twojej rodziny i zechcesz się wycofać, pamiętaj, że złożone przez Ciebie dotychczas zeznania nie będą mogły być wykorzystane przez prawne instytucje działające po to, aby Ci pomóc. Dlatego zanim podejmiesz taką decyzję, zastanów się i skonsultuj ją z psychologiem, terapeutą lub inną osobą pomagającą ofiarom przemocy w rodzinie, np. w specjalistycznym ośrodku wsparcia dla ofiar przemocy rodzinie, ośrodku interwencji kryzysowej.
PAMIĘTAJ!!!

Zahamowanie przemocy w rodzinie jest możliwe - możesz z nią walczyć i uzyskać pomoc dla siebie i swoich bliskich.
Jak to możliwe?
Zrób dwa kroki:

1. Krok pierwszy - zanotuj przebieg zdarzenia (pamięć bywa zawodna):
Kto Cię skrzywdził? (imię i nazwisko) …………………………………………………….

Kim jest dla Ciebie sprawca przemocy w rodzinie? (Podać kto - mąż, żona, partner, partnerka, ojciec, matka, brat, siostra, syn, córka, inne) .......................................................

……………………………………………………………………………………………

Kiedy to się stało? data …………………… godzina ……… miejsce ……………………

Na czym polegała przemoc? (awantura, krzyk, lżenie, bicie, kopanie, rzucanie sprzętami, niszczenie sprzętów, bicie dzieci, groźby pobicia, groźby zabicia, wyrzucanie z domu, inne - podać jakie?) ………………………………………………………………………...

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

Kto widział, słyszał przebieg zdarzenia? …………………………………………………..

Kto interweniował? (imię i nazwisko policjanta, jego numer służbowy, jednostka) ...........

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

………………………………………………………………………………………………

Czy po raz pierwszy Policja interweniuje w Twoim domu w takiej sprawie?

TAK [] NIE []

Jak często dochodzi do przemocy w Twoim domu? (raz w miesiącu, raz na tydzień, częściej) …………………………………………………………………………………….

………………………………………………………………………………………………

Kiedy to się wydarzyło poprzednim razem? ……………………………………………….

Czy przemocy w rodzinie towarzyszy picie alkoholu?

TAK [] NIE []

Czy zawsze krzywdzi Cię ten sam sprawca?

TAK [] NIE []

Czy sprawca był już karany sądownie za czyn podobny?

TAK [] NIE []

Czy wobec sprawcy sąd zastosował dozór kuratora sądowego?

TAK [] NIE []
2. Krok drugi - do kogo możesz zwrócić się o pomoc?
Czy kiedykolwiek korzystałeś/korzystałaś z pomocy instytucji lub organizacji obowiązanych do udzielania pomocy?

TAK [] NIE []

Jeżeli: "TAK", to z pomocy jakich instytucji lub organizacji?

................................................................................................................................................

................................................................................................................................................

Jeżeli: "NIE", to poniżej podajemy Ci nazwy instytucji i organizacji, z których pomocy możesz skorzystać i się do nich zwrócić:

* Ośrodki pomocy społecznej - pomogą Ci w sprawach socjalnych, bytowych i prawnych.

* Powiatowe centra pomocy rodzinie - pomogą Ci w zakresie prawnym, socjalnym, terapeutycznym lub udzielą informacji na temat instytucji lokalnie działających w tym zakresie w Twojej miejscowości.

* Ośrodki interwencji kryzysowej - zapewnią schronienie Tobie i Twojej rodzinie, gdy jesteś ofiarą przemocy w rodzinie, udzielą Ci pomocy i wsparcia w przezwyciężeniu sytuacji kryzysowej, a także opracują plan pomocy.

* Ośrodki wsparcia - zapewnią schronienie Tobie i Twojej rodzinie, gdy jesteś ofiarą przemocy w rodzinie, udzielą Ci pomocy i wsparcia w przezwyciężeniu sytuacji kryzysowej.

* Specjalistyczne ośrodki wsparcia dla ofiar przemocy w rodzinie - zapewnią bezpłatne schronienie Tobie i Twojej rodzinie, gdy jesteś ofiarą przemocy w rodzinie, oraz udzielą Ci specjalistycznej pomocy, w tym: pomocy psychologicznej, prawnej, socjalnej, terapeutycznej i medycznej, oraz wsparcia w przezwyciężeniu sytuacji kryzysowej, a także opracują plan pomocy.

* Prokuratura, Policja - możesz tam złożyć zawiadomienie o przestępstwie znęcania się popełnionym na Twoją szkodę lub na szkodę Twoich bliskich i poprosić o udzielenie podstawowej informacji prawnej.

* Sąd rodzinny i opiekuńczy - możesz tam złożyć pozew w sprawach rodzinnych lub wniosek dotyczący spraw opiekuńczych Twoich dzieci.

* Ochrona zdrowia - możesz tam uzyskać zaświadczenie lekarskie o doznanych obrażeniach, poprosić o pomoc lekarską, spytać o adresy specjalistycznych poradni lekarskich.

* Komisje rozwiązywania problemów alkoholowych - jeżeli przemocy w Twoim domu towarzyszy picie alkoholu, możesz zwrócić się do nich z wnioskiem o skierowanie sprawcy przemocy na leczenie odwykowe lub uzyskać inną pomoc związaną z nadużywaniem przez niego alkoholu.
Na Twoim terenie funkcjonują lokalne placówki udzielające pomocy ofiarom przemocy w rodzinie:

	Lp.
	Nazwa instytucji/organizacji
	Adres instytucji/organizacji
	Telefon
	Adres mailowy

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


Możesz zadzwonić również pod numery telefonów:

* Ogólnopolskiego Pogotowia dla Ofiar Przemocy w Rodzinie "Niebieska Linia" tel. 801 12 00 02 (płatny pierwszy impuls, linia czynna od poniedziałku do soboty w godzinach 800-2200, w niedziele i święta w godzinach 800-1600), tel. (22) 666 28 50 - dyżur prawny (linia płatna, czynna w poniedziałek i wtorek w godzinach 1700-2100), Poradnia e-mailowa: niebieskalinia@niebieskalinia.info.

* Policyjnego Telefonu Zaufania tel. 800 120 226 (linia bezpłatna przy połączeniu z telefonów stacjonarnych, czynna codziennie w godzinach od 930 do 1530, od godz. 1530 do 930 włączony jest automat).
WAŻNE
Na skutek wszczęcia procedury "Niebieskie Karty" informacja dotycząca Twojej sytuacji rodzinnej zostanie przekazana przewodniczącemu zespołu interdyscyplinarnego, który podejmie dalsze działania.

Zawsze możesz wzywać Policję na interwencję, poinformować prokuraturę oraz zwrócić się o pomoc do podmiotu/organizacji realizujących działania na rzecz przeciwdziałania przemocy w rodzinie.

Możesz również poprosić dzielnicowego, aby przyszedł do Twojego domu i udzielił stosownej pomocy i niezbędnych informacji.
Załącznik 3 
Wytyczne dotyczące utrwalania wizerunku dziecka (zdjęcia, filmy)

· Wszystkie dzieci muszą być ubrane.

· Zarejestrowane obrazy powinny się koncentrować na czynnościach wykonywanych przez dzieci i w miarę możliwości przedstawiać grupy dzieci, a nie pojedyncze

· osoby.

· Upewnij się, że fotograf lub osoba filmująca nie spędza czasu z dziećmi ani nie ma do nich dostępu bez nadzoru.

· Wszelkie podejrzenia i problemy dotyczące nieodpowiednich wizerunków dzieci należy zgłaszać i rejestrować, podobnie jak inne niepokojące sygnały, dotyczące zagrożenia  bezpieczeństwa dzieci.

Wytyczne dotyczące publikowania wizerunków dzieci

· Używaj tylko imion dzieci; nie ujawniaj zbyt wielu szczegółów dotyczących ich miejsca zamieszkania czy zainteresowań.

· Zapytaj dziecko o zgodę na wykorzystanie jego wizerunku.

· Uzyskaj zgodę rodziców/opiekunów dziecka i poinformuj wszystkich zainteresowanych o tym, gdzie i w jaki sposób zamierzasz wykorzystać wizerunek dziecka.

· Staraj się wykorzystywać obrazy pokazujące szeroki przekrój dzieci – chłopców i dziewczęta, dzieci w różnym wieku, o różnych uzdolnieniach, stopniu sprawności i reprezentujące różne grupy etniczne.

· Poproś specjalistów o radę w sprawie zamieszczenia obrazów dzieci na stronie internetowej – zarezerwuj czas na  obróbkę zdjęć przed zamieszczeniem ich na stronie internetowej.

Załącznik nr 4 – Monitoring standardów – Ankieta   
Monitoring standardów – Ankieta    

1. Czy wiesz, na czym polega program Chronimy Dzieci?

TAK  NIE   

2. Czy znasz standardy ochrony dzieci przed krzywdzeniem, obowiązujące w placówce, w której pracujesz?

TAK  NIE 

3. Czy zapoznałeś się z dokumentem Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem?

TAK  NIE  

4. Czy potrafisz rozpoznawać symptomy krzywdzenia dzieci?

TAK  NIE  

5. Czy wiesz, jak reagować na symptomy krzywdzenia dzieci?

TAK  NIE  

6. Czy zdarzyło Ci się zaobserwować naruszenie zasad zawartych w Polityce ochrony dzieci przed krzywdzeniem przez innego pracownika?

TAK  NIE   

7. Czy masz jakieś uwagi/poprawki/sugestie dotyczące Polityki ochrony dzieci przed krzywdzeniem?  Jeśli tak, proszę napisać swoje propozycje zmian.

TAK  NIE  

Jakie? ………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… …………………………………………………………………………………………………
    ………………………………………………………………………………………………… ………………………………………………………………………………………………… …………………………………………………………………………………………………
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